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A formagd@o de profissionais qualificados sempre foi um dos principais
motores para o desenvolvimento da sociedade. No setor de Refrigeracgdo,
Climatizagéo, Ventilacdo e Aquecimento (AVAC-R), essa responsabilidade
torna-se ainda maior diante das transformagdes tecnoldgicas, da busca
por maior eficiéncia energética e do compromisso global com a
preservagcdo do meio ambiente. Preparar profissionais para esse novo
cendrio significa investir nGo apenas na evolugdo das competéncias
técnicas, mas também na construgdo de um setor mais seguro, inovador e

sustentavel.
E com esse propdsito que a GIZ - Cooperagdo Alemd& para o
Desenvolvimento Sustentdvel —, em parceria com o Ministério do Meio

Ambiente e Mudanga do Clima e com a FAPROETP, desenvolveu esta
iniciativa de capacitagdo. Mais do que oferecer um curso, este projeto
busca fortalecer a qualificacdo profissional brasileira, disseminar boas
praticas reconhecidas internacionalmente e ampliar a capacidade técnica
dos profissionais que estardo na linha de frente da transicdo para
tecnologias de menor impacto ambiental e maior eficiéncia energética.

Ao longo desta jornada, vocé encontrard contetdos fundamentados em
normas técnicas, experiéncias praticas e referéncias consolidadas do setor.
Cada moddulo foi estruturado para integrar conhecimento cientifico e
aplicacdo prdatica, permitindo que o aprendizado se traduza em solucdes
concretas para os desafios encontrados no exercicio da profissdo. Afinal,
cada procedimento executado com qualidade representa mais seguranga,
maior eficiéncia energética e uma contribuicdo efetiva para a redugdo dos
impactos ambientais.

Espero que este curso seja uma experiéncia enriquecedora e que, ao final
desta formagdo, vocé se sinta ainda mais preparado para exercer sua
profissGio com exceléncia, responsabilidade e compromisso com a
inovacdo. A transformacgdo do setor comecga pelo conhecimento, e cada
profissional capacitado representa um passo importante na construg@o de
um mercado mais qualificado, competitivo e comprometido com o
desenvolvimento sustentavel.
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A ESCOLA TECNICA PROFISSIONAL LTDA, no uso de suas atribuigées legais e
em parceria com a Republica Federal da Alemanha, representada pelo
Ministério Federal da Cooperacdo Econdmica e do Desenvolvimento (BMZ),
representado, por sua vez, pela DEUTSCHE GESELLSCHAFT FUR
INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT (GIZ), torna plblico o presente edital de
sele¢gdo para o curso de “USO SEGURO E EFICIENTE DE CO, E R-290 EM
SISTEMAS DE REFRIGERAGCAO COMERCIAL (Mini Supermercado)”.

Art. 1° - O curso “USO SEGURO E EFICIENTE DE CO, E R-290 EM SISTEMAS DE
REFRIGERACAO COMERCIAL (Mini Supermercado)”, tem como objetivo
capacitar mecdnicos e técnicos que trabalham no design,_instalagdo,
manutencdo e reparo de sistemas de refrigeracdo comercial por meio de
atividades tedricas e praticas.

Art. 2° - O curso ser@ ministrado na modalidade presencial, com carga
hordria total de 40 horas, na sede da instituicdo de ensino FAPROETP, na
Rua Engenheiros Reboucas, 2213 — Reboucas, Curitiba - PR, 80230-040.

Art. 3° - Poder&o inscrever-se no curso candidatos que comprovem
experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos com servigos no setor de
refrigeracéo comercial a ser comprovada por meio da carteira profissional
ou comprovante equiparado.

Art. 4° - As inscri¢gbes terdo inicio no periodo de 24 de julho de 2026 até o
preenchimento das vagas, por meio do formuldrio eletrénico disponivel no
anexo. Para efetivar a inscrigdo, o candidato deverd anexar os seguintes
documentos:

| - Curriculo resumido (maximo de 2 paginas);

Il - Copia de documento de identificagcdo com foto com CPF, e;

lIl - Comprovante de experiéncia profissional conforme art. 3°.

Art. 5° - A selecdo dos candidatos serd realizada por uma comissdo
designada pela coordenagdo do curso, com base nos seguintes critérios:

| - Ordem de recebimento das inscri¢ées, e;

Il - Adequagdo do perfil do candidato ao objeto e & proposta do curso.

Art, 6° - O resultado da sele¢do serd publicado no site oficial da instituicdo,
sendo atualizado no dia seguinte a aprovagdo do candidato.

Art. 7° - O numero de vagas ofertadas serd de 96 (noventa e seis)
participantes, sendo no maximo, 16 _(dezesseis)_por turma. A instituicdo
organizadora reserva-se o direito de ampliar ou reduzir o nUmero de vagas
conforme critérios técnicos e logisticos.
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Art. 8° - Serd mantida lista de espera para substituicdo de candidatos
desistentes, respeitando-se a ordem de classificagcdo estabelecida
conforme o Art. 5°.

Art. 9° - Os participantes selecionados deverdo cumprir integralmente as
obrigacdes descritas neste edital, especialmente:
| - Participar de 100% das atividades programadas, sendo vedadas
auséncias injustificadas.

Il - Participar das atividades avaliativas, conforme definido pela
coordenacdo.

lll - Alcangar nota minima de 7,0 (sete) na avaliagdo final para obter
direito ao certificado de concluséo.

IV - Cumprir com ética e respeito as hormas da instituicdo promotora e as
orientacdes dos docentes.
V - Comprometer-se a utilizar os EPIS necessdrios durante as aulas
praticas, conforme orientagdes do professor.
Paragrafo Unico - O ndo cumprimento de qualquer uma das obrigacdes
estabelecidas neste artigo implicard na ndo emissdo do certificado e,
quando for o caso, no desligamento do curso.

Art. 10° - Serd conferido certificado de concluséo aos participantes que
cumprirem 100% de presenga e obtiverem nota final igual ou superior a 7,0
(sete). O certificado serd emitido pela instituic@io de ensino, com mengédo
expressa ao apoio da agéncia alemad financiadora.

Art. T1° - O certificado serd emitido em formato digital, contendo
autenticagdo via certificado digital, garantindo sua autenticidade e
validade nacional.

Art.12° - O curso serd ministrado de duas formas:

| - Em regime intensivo, durante uma Unica semana, de segunda a sexta-
feira, no periodo matutino e vespertino, das 08h00 das 18h00, com intervalo
de uma hora para almogo, e;

Il - O curso serd realizado no periodo noturno, ao longo de duas semanas
consecutivas, de segunda a sexta-feira, das 19h00 das 22h00.
Adicionalmente,_haverd uma aula no sédbado da primeira semana, das
08h00 as 12h00.

Art. 13° As turmas seguirdo os cronogramas estabelecidos em anexo, 0s
guais poderdo ser modificados mediante aviso prévio de, ho minimo, 10
(dez) dias, conforme necessidade institucional.
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Art. 14° - O curso serd ministrado gratuitamente ao candidato selecionado,
sem qualquer cobranga de matricula, mensalidade ou material didatico,
sendo integralmente financiado por recursos da agéncia alemd. Em virtude
dessa gratuidade, espera-se do participante responsabilidade e
comprometimento, incluindo:

| - Participacdo ativa nas atividades;

Il - Cumprimento integral da carga hordria;

lll - Dedicag@o ao aproveitamento do conteudo.

IV - Conservagdo e o uso responsdvel dos bens da instituicdo de ensino.
Paragrafo Unico - As desisténcias sem justificativa ou faltas frequentes
poderdo comprometer a participacdo em futuras agdes formativas
promovidas pela instituicdo e seus parceiros.

Art. 15° - Os custos com hospedagem,_transporte, alimentagdo ou custos
diversos ser8o integralmente de responsabilidade do aluno, cabendo a
Instituicdo de Ensino apenas a ministragdo do curso.

Art. 16° - Ao se inscrever, o candidato autoriza o uso de seus dados pessoais
exclusivamente para fins relacionados a organizagcéo e execugdo do curso,
em conformidade com a Lei n°13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
— LGPD). O uso desses dados poderd ser utilizado e tratado por meio da
FAPROETP, juntamente com a GIZ (parceira do programa), observando os
principios de seguranca, finalidade e confidencialidade. Os dados ndéo
ser@o compartilhados com terceiros alheios ao curso, salvo por obrigagdo
legal.

Art. 17° - O candidato aprovado autoriza, de forma gratuitqg, irrevogavel e
irretratdvel,_ o uso de sua imagem e voz em materiqis institucionais e
publicitdrios, em quaisquer meios fisicos ou digitais, sem limitagdo quanto
ao nimero de exibicoes, territorio de veiculagdo ou prazo de utilizagdo. Esta
autorizagdo serd exercida sempre em conformidade com a legislagéo
vigente, incluindo, mas ndo se limitando, ao Cbédigo Civil e a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

| - A presente autorizagdo compreende a possibilidade de edicdo,
adaptagdo, corte, montagem e tratamento técnico do material, desde que
preservada a honra, a imagem, a reputacdo e a dignidade do candidato.

Il - A autorizagdo poderd ser revogada a qualquer tempo, mediante
solicitagdo por escrito no e-mail:
laboratorio.propano.faproetp@gmail.com, sem efeitos retroativos sobre
os materiais j& produzidos ou divulgados até a data da revogagdo.
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Art. 18° - Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste edital serdo
analisados e resolvidos pela coordenagdo do curso, respeitando os
principios da legalidade, transparéncia e equidade.

Art. 19° - A inscric@o e participagdo no presente processo seletivo implicam
na aceitagdo integral e irrestrita dos termos e condigbes estabelecidos

neste edital.

Art. 20° - Eventuais duvidas ou solicitacdes de esclarecimentos deverdo ser
encaminhadas para o e-mail: laboratorio.propano.faproetp@gmail.com
ou pelo telefone: (41) 3332-7025 /| WhatsApp (41) 98486-6220.

Informacgoes sobre o curso

Nome do curso:

Curso de Uso Seguro e Eficiente de CO; e R-290 em Sistemas
de Refrigeracao Comercial.

Publico-alvo:

Profissionais com experiéncia minima de 3 (trés) anos
comprovada em servicos no setor de refrigeracdo comercial.

Carga horaria: 40 horas.
Modalidade: Presencial.
Local: Rua Engenheiros Reboucas, 2213 - Reboucas, Curitiba - PR,

80230-040.

Numero de vagas:

96

Certificacao:

Certificado digital emitido pela instituicdo de ensino.

Periodo de inscrigao:

De 24/06/2026 até o preenchimento de todas as vagas.

Critérios de selecao:

Ordem de inscricdo e comprovac¢ao documental da
experiéncia profissional.

Documentacao exigida

Curriculo resumido;

Copia de documento oficial de identificacdo com foto e CPF, e;
C((j)mrl)rovante de experiéncia profissional conforme Art. 3° do
edita

Informacgdes de contato:

laboratorio.propano.faproetp@gmail.com

Publique-se. Cumpra-se.
24 de julho de 2026.

ELIANDRO BARBOSAD
COORDENADOR DO CURSO
ESCOLA TECNICA PROFISSIONAL
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